
Муниципальноебюджетноеобщеобразовательноеучрещдение 
поОКУД

"Верхнеусинская средняя школа" по ОКПО
Красноярский край, Ермаковский р-н, с. Верхнеусинское, пл. lЩетинкина, д.2,

т. 8(391)3836541

прикАз
(распоряжение)

О создании и функционировании L|eHTpa
образования естественно - научной и

технологической направленностей <<Точка

роста> в МБОУ <Верхнеусинская СШ> в
2о22г.

Номер [ата
01_08_365 07.06.2022

На основании приказа департамента Приказа Министерства образования Красноярского края
Ns 6'|1-11-05 от 30.11,2021 г кО создании и функционировании в общеобразовательных
организациях центров образования естественно - научной и технологической направленностей
(ТОЧКА РОСТА), в рамках регионального проекта <Современная школаD

пРИКА3ыВАЮ:

'1. Создать Щентр образования естественно - научной и технологической направленностей
кТочка роста) на базе МБОУ кВерхнеусинская СШ).

2. Утвердить Положение о l_]eHTpe образоваF{ия естественно - научной итехнологической
направленностей кТОЧКА РОСТА> на базе муниципального бюджетного
общеобразовательного учрецдения <Верхнеусинская средняяшкола>.

3. Утвердить рабочую групп}r,по проведению rIервоочередных мероприятий по соqданию на
базе школы центра образования естественно - научной и технологической направленностей
кТочка pocTaD в составе:

- Сёмина Любовь Васильевна, дирекrор **оЛr,;

- Евлампиева Татьяна Евгеньевна, заместитель дирекгора по УВР;

- Деделькина Татьяна Евгеньевна, учитель биологии и химии;

- Поваляева Галина Георгиевна, учитель физики;

- Горбунова Наталья Григорьевна, учитель географии.

4. Назначить руководителем t_[eHTpa образования естественно - научной и технологической
" направленностей <ТОЧКА РОСТА> заместителя директора по УВР Евлампиеву Татьяну

Евгеньевну.

5. Назначить куратором Щентра образования "ТОЧКА РОСТА" Сёмину Любовь
Васильевни директора МБОУ "Верхнеусинская СШ".

6. Утвердить план первоочередных мероприятий (дорожную карту) по Gозданию и

функционированию l_|eHTpa естественно - научной и технологической направленностей
кТОЧКА РОСТА) в 2022 году. . | :

7. 3аместителям директора и руководителю l_{eHTpa (ТОЧКИ РОСТА) изучить нормативно-
правовую базу по соqданию и функционированию l_|eHTpa кТОЧКИ РОСТА>, провести
разъясн ител ьную работу с педа гогич ески м коллекти во м об разовател ьного уч режде н ия.
Обеспечить выполнение плана первоочередных мероприятий (дорожной карты).



]

8. 3аМеСтителю директора по ЖЧ Сёмий! Аrrександру Николаевичу обеспечить ремонт
кабинетов в рамках доведенного бюдlкета. ,

9. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

!иректор учрФкlцения
Руководитель

(должность)

Сёмина Л. В.


